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VERKSAMHETSPLAN 

SKOGSLOTTEN har kommit långt med uppförandet av en attraktivare och mer modern anläggning. Föreningen jobbar vidare med kompetensutveckling av ledare och personal samt uppdatering av föreningspolicy och värdegrund. Skogslotten arbetar för en aktiv samverkan med Norrköpings kommun, andra föreningar samt skolorna i Norrköpings kommun för att få till en stimulerande och idrottsligt utvecklande miljö.
 
Målet är att förenkla för såväl förening som ledare och att göra SKOGSLOTTEN till en ännu mer attraktiv förening att umgås, träna i – och tävla för. 
 

De mål som vi har för 2026 är:   
 
Medlemmar:  
· Att fortsätta vara en stor, stabil och trygg förening.
· Behålla våra medlemmar.  
· Vidareutveckla och behålla befintliga ridgrupper. 
· Få fler att aktivt engagera sig i föreningen, för att fortsätta utveckla föreningen inför framtiden. Fler som gör mindre i stället för få som gör allt.    
· Få mer medlemmar att aktivt söka och ta del av våra informationskanaler (hemsida, sociala medier m.m) för att underlätta informationsflödet och rekrytering kring arrangemang. 


Några arrangemang under året   
· Vinterhoppet, Majpokalen, Halloween och Pumpacupen
· Vår och höstdressyr
· Arrangera Pay & Jump samt Pay & Ride
· Familjedagen 
· Klubbtävlingar
· Lucia Show 
 
 

Arrangemang:   
Arrangemangsgruppen ska fortsätta arbetet med att hitta ett effektivt arbetssätt för att underlätta planering och utförande av samtliga aktiviteter. 
 
Gruppen bör arbeta för att engagera fler medlemmar och utvärdera möjligheten att starta upp fler kommittéer för de större arrangemangen. Gruppen bör fördela ansvarsområden samt göra en grundplan för möten med arrangemangsgruppen. 
 
Gruppen ska tydligt dokumentera planering och utförande av de större arrangemangen som en grund till kommande år. Vidare ska arrangemangsgruppen fortsätta arbeta för ett bra samarbete med US och stallvärdarna. 
 





Anläggning/IT:  
· Underhålla, utveckla och sköta driften av de delar av Skogslotten som föreningen ansvarar för. 
· Utbilda fler i vårt ljud och IT system för att säkerställa driften.

Marknad/profilering:  
Bygga vidare på att skapa en tydlig profilering för SKOGSLOTTEN (grön tråd), som genomsyrar allt vi gör.  Långsiktigt arbeta mot att stärka ekonomin så att visionerna kan genomföras. Detta genom ökade och långsiktiga sponsorintäkter, genom aktiva samarbeten med kommunen och andra föreningar och genom ett rimligt fördelat stöd av medlemmar.  
 
· Utveckla vår profilkollektion med lokalt samarbete för att attrahera fler medlemmar att bära Skogslottens profilkläder.
· Hålla sociala medier såsom hemsida, Facebook, Instagram levande.
· Bygga upp och förvalta samt marknadsföra viktiga samarbeten med alla sponsorer.
 

Utbildning/Ungdom:   
Erbjuda utbildningar till alla medlemmar i föreningen och vidhålla alternativt öka antalet studietimmar i samarbete med SISU.    
Vara lyhörda och drivande i ett utvecklande föreningsliv och möta de utmaningar som finns.   
 
Utbildning   
· Förberedande ungdomsledarkurs (FULK) 
· Ungdomsledarkurs 1-3 (ULK) 
· Utbildningar för föreningens medlemmar, t.ex. grönt kort, basutbildning.   
· Clinic, dressyr samt hoppning.     
· Delta i större utsträckning i ÖRF utbildningar/aktiviteter.  
 
Ungdom  
· Bibehålla antalet aktiviteter för de yngre medlemmarna med ökat deltagarantal.  
· Stötta ungdomsstyrelsen i deras arbete.  
· Fortsätta delta i DUS aktiviteter/utbildningar 
 












Tävlingsgruppen:  
Arrangera tävlingar för våra medlemmar och även större tävlingar för att profilera Skogslotten och bidra med viktiga intäkter. 
 
Gruppen har också mål att:  
· Engagera fler medlemmar i arrangemangen kring tävlingar.  
· Innovativt utveckla tävlingarna för att locka stora startfält.  
· Göra jobbet lättare för oss som arrangör genom att följa, utveckla och utvärdera rutiner kring organisationen.  
· Komplettera dressyr- och hopptränings material och tävlingshinderparken löpande. 
 
Aktiv Fritid och Integration 
Genomföra avtalade aktiviteter på vuxen i stallet och att utifrån beviljade medel för projekt avseende integration för 2026. Målet är att Skogslotten ska vara och verka för att ge en aktiv fritid och fortsätta vara en viktig del av integration i samhället. 
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